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1. DATOS GENERALES

Temética: CAPACITACION ACTIVIDADES ALTO RIESGO
Ubicacién: Complejo universitario

Poblacion Evaluada: 37 funcionarios.

Dependencia: Secretaria de Infraestructura y secretaria Ambiente y Bienestar
animal

Modalidad: Presencial (100%).

Objetivo: Medir el nivel de apropiaciéon de conocimientos en tareas de alto riesgo
(alturas, eléctrico, caliente, espacios confinados e izaje).

2. PERFIL DE LOS PARTICIPANTES

Dependencias principales: El 48.6% pertenece a la Secretaria de Infraestructura,
seguido por la Secretaria de Ambiente y Bienestar Animal (18.9%).




Cargos: Participaron principalmente contratistas (17 personas) y ayudantes (13
personas).

Vinculacion: La mayoria son contratistas (59.5%), seguidos por trabajadores
oficiales (32.4%).

3. EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE Y METODOLOGIA

Los participantes calificaron los siguientes aspectos mayoritariamente como
Excelente:

Conocimiento y dominio del tema: 28 calificaciones de Excelente.
Orden y claridad: 27 calificaciones de Excelente.
Uso de materiales visuales: 24 calificaciones de Excelente.

Enfoque pedagdgico: El 64.9% de los asistentes asocia el aprendizaje con el "Saber
Hacer" (habilidades y procedimientos).

4. ANALISIS DE CONOCIMIENTOS TECNICOS

A continuacién, se detallan los aciertos por teméatica:

- Resultado
Tematica Pregunta (Aciertos)
Trabajo enllActividades que generan chispas, llamas of|, .. 37)
Caliente calor.

Trabajo en _Acmone_s, previas: se,gwmlento a salud, 94.6% (35)
Alturas inspeccion de equipo y area.

Espacios o . ) ‘ 0
Confinados Principal riesgo: falta de oxigeno. 91.9% (34)

Consecuencias: electrocucién, quemaduras y

Riesgo Eléctrico fatalidad.

89.2% (33)

Definicién: proceso de levantar y mover carga

Izaje de Cargas .
con equipos.

70.3% (26)




5. CONCLUSIONES Y APLICABILIDAD

Fortalezas: Existe un dominio total en los conceptos de trabajo en caliente y una
comprension muy alta en seguridad para alturas y espacios confinados.

Oportunidades de Mejora: El concepto de Izaje de Cargas presenta el mayor indice
de confusion, con un 29.7% de respuestas incorrectas relacionadas con el
transporte manual o dejar caer materiales.

Compromiso de aplicacion: Los evaluados manifiestan que aplicaran lo aprendido
mediante el uso correcto de implementos de seguridad, mayor coordinacion con
jefes inmediatos y el cumplimiento de las "reglas de oro" de seguridad.

6. RECOMENDACIONES METODO DE MEJORA

Reforzar mediante una sesién practica o boletin informativo el concepto técnico de
Izaje de Cargas.

Mantener la modalidad presencial, ya que el 100% de la poblacién actual se
capacito bajo este esquema con resultados satisfactorios.

He leido y estoy de acuerdo con los términos y condiciones de uso de datos, implementados por la

Alcaldia de Funza, de conformidad con la Politica ...mientos/politica-de-tratamiento-de-datos-784370 *
37 respuestas

® sl
® NO




Cargo

37 respuestas

Dependencia
37 respuestas

A

48.6%
i 18.9%

Tipo de Vinculacion
37 respuestas

@ AGENTE DE TRANSITO

@ ALCALDE

@ ASESOR

@ AUXILIAR ADMINISTARTIVO
@ AYUDANTE

@ CELADOR

@ COMISARIO DE FAMILIA

@ CONDUCTOR MECANICO

14V

@ CONTROL INTERNO

@ CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO
@ DESPACHO DEL ALCALDE

@ GERENCIA DE BUEN GOBIERNO

@ SECRETARIA DE AMBIENTE Y BIEN...
@ SECRETARIA DE DESARROLLO EC...
@ SECRETARIA DE DESARROLLO SO...
@ SECRETARIA DE EDUCACION

113V

@ CARRERA ADMINISTRATIVA

@ LIBRE NOMBRAMIENTO-PERIODO
FIJO-ELECCION POPULAR

@ PROVISIONAL
@ CONTRATISTA
@ TRABAJADOR OFICIAL




Modalidad de capacitacién
37 respuestas

@ PRESENCIAL
@ VIRTUAL

Evaltie el desarrollo de la tematica (marque con una X)

%0 mmW EXCELENTE WM BUENO W REGULAR [ DEFICIENTE [ MALO

LhELE

Orden y claridad en el Oportunidades para Conocimiento y dominio Como califica la forma en Uso de materiales y/o
desarrollo de temas debatir y/o solucionar del tema (capacitador) que se realizé la apoyos visuales
inguietudes capacitacion

Tenga en cuenta los siguientes conceptos mara marcar con una (x) con relacion a la
capacitacion: (1) SABER: Son conocimientos, conce...iniciativa, planeacion (Decreto 2539 - Art. 6y 7)

37 respuestas

@ Ssaber

@ Saber Hacer

@ Ser

@ Competencia Funcional

@ Competencia Comportamental




1.Antes de realizar trabajo en alturas se debe
37 respuestas

2. El riesgo eléctrico puede causar
37 respuestas

@ Empezar inmediatamente el trabajo

@ Realizar seguimiento a condicién de
salud, inspeccién del equipo y del area
de trabajo

@ Solo usar casco
@ Trabajar sin supervision

@ Lesiones musculares

@ Caidas

@ Electrocucién, quemaduras y fatalidad
@ Fatiga visual

3.Se considera trabajo en caliente cuando se realizan actividades que generan

37 respuestas

@ Ruido y vibracién

@ Chispas, llamas o calor
@ Trabajo en alturas

@ Trabajo con quimicos




4.Uno de los principales riesgos en espacios confinados es
37 respuestas

@ Falta de oxigeno
@® Ruido

@ Caida de objetos
@® Golpes

5. Que es izaje de carga
37 respuestas

@ Empujar manualmente una carga en el
suelo

@ Transportar materiales Gnicamente con
las manos

@ Dejar caer materiales desde una altura

@ El proceso de levantar y mover una
carga utilizando equipos o herramientas

10.8%




